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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°_013__/SVMA.G/2023

O MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente
— SVMA, considerando a Decreto Municipal n2 61.728, DE 25 DE AGOSTO DE 2022, o qual
delega competéncia ao Secretario Municipal do Verde e do Meio Ambiente para deliberar
sobre a celebragdo de acordo internacional oneroso com o ONU- Habitat, para os fins que
especifica, e 0 ACORDO DE CONTRIBUICAO ENTRE O ONU-HABITAT e a PREFEITURA DA
CIDADE DE SAO PAULO, representada pela Secretaria Municipal do Verde e Meio

Ambiente, com o propdsito de realizar projetos, estudos e atividades para o melhoramento da
gestdo dos parques municipais, Processo Administrativo SEl n2 6027.2022/0001960-3, sendo
as Agéncias Executoras a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente —SVMA e o
Programa das Nag¢Ges Unidas das NagGes Unidas para Assentamentos Humanos — ONU-
HABITAT, cujo objeto de parceria consiste na execugdo de projetos, estudos e atividades sobre
a "Espacos publicos verdes para todas e todos: reforgando a inclusdo e a sustentabilidade na
cidade de Sdo Paulo”, com vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, assinado em

14/09/2022, TORNA PUBLICO, para conhecimento de quantos possam se interessar, que serd
conformada o Grupo de Referéncia (GdR) do mencionado projeto, intitulado VIVA O VERDE
SP.

|- DO OBIJETO
I.I - Trata-se de servicos voluntérios, vedado qualquer repasse de valores e/ou beneficios da

Administracdo Publica Municipal, com emissdo de certificado reconhecendo os servigos
prestados.

Il- DO GRUPO DE REFERENCIA

Il.I - Composi¢do:



O Grupo de Referéncia (GdR) é uma equipe ad hoc de entre 15 (quinze) e 20 (vinte) pessoas
que ajudaré na coordenagdo das partes interessadas para acelerar o planejamento da
avaliagdo do espaco publico em toda a cidade.

1.1l - Objetivo:

E o principal mecanismo de participagdo democratica do projeto. Funcionard como conselho
consultivo (n3o deliberativo) no desenvolvimento da avaliagdo dos espagos verdes publicos da
cidade e dos outros produtos do projeto, sob a coordenagdo conjunta da Secretaria Municipal
do Verde e do Meio Ambiente — SVMA) e da ONU-Habitat.

1.1l - Representatividade e diversidade:

O GdR estara composto por diferentes delegados de entidades e érgdos governamentais da
cidade, por especialistas e representantes de diferentes grupos de género, conselhos de jovens
e direitos humanos, pessoas com deficiéncia, grupos de idosos e representantes de mulheres e
criangas, por entidades do setor privado, academia, ONGs e comunidades. O GdR assegurard a
representacdo da diversidade da cidade e de todos os setores relevantes para os espagos
verdes publicos, dando voz aos diversos saberes e grupos, garantindo que haja mais de uma
agenda representada. O GdR também faz monitoramento do projeto junto ao Coordenador do
projeto e a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente — SVMA.

Il - RESPONSABILIDADES DO GRUPO DE REFERENCIA

1111 - As responsabilidades do Grupo de Referéncia serdo:

a) Orientar a equipe do projeto em relag@o as questdes da sua especialidade
que sdo relevantes e devem ser consideradas durante a implementagdo do
projeto;

b)Fornecer todas as informagoes relevantes sobre os parques, revisando as
estratégias, leis e regulamentos existentes, avaliando a configuragdo
institucional, bem como mapeando as iniciativas relacionadas aos espagos
verdes publicos na cidade pelo governo, parceiros e principais
interessados;

c¢) Divulgar as atividades e marcos do projeto entre os grupos que cada
membro representa, e mobilizar os grupos na participagdo nas diferentes
atividades do projeto;

d) Apoiar a equipe do projeto na logistica e supervisdo da coleta de
informagdo em campo;

e) Revisar e emitir recomendagdes sobre os principais produtos e
ferramentas desenvolvidas durante o projeto, sendo a avaliagdo dos
espagos verdes publicos na escala da cidade o primeiro;



f) Contribuir na revis@o e melhoria da metodologia de avaliag@o de espagos
publicos na escala da cidade e na escala de bairro, entre outras ferramentas
e modelos que serdo empregadas no projeto; e

g) Decidir, por maioria absoluta, o dia, horario e o local onde deve ser
realizada a seguinte sessdo, sendo que ndo deve ultrapassar 60 (sessenta)
dias.

lIL.IT - Para o desenvolvimento dos diferentes produtos, o projeto Viva o Verde SP criou um
marco de avaliagdo dos espagos verdes publicos. Este marco estd estruturado em 7 (sete)
dimensdes, inspiradas nos principios diretores do Plano Municipal de Areas Protegidas, Areas
Verdes e Espacos Livres — PLANPAVEL, desenvolvido pela Secretaria Municipal do Verde e do
Meio Ambiente — SVMA e publicado em 2022. As dimensGes e respectivas subdimensdes
arientativas sao:

« Cidade justa e inclusiva: desenvolvimento socioeconémico e trabalho,
acesso a terra urbana e equidade territorial, diversidade
socioecondmica, equipamentos e patrimdnio.

« Cidade de direitos: seguranga, transporte, acesso para PcD, lazer.

« Cidade biodiversa: corredores verdes, presenga e qualidade da
biodiversidade no espago publico, corpos hidricos, solo, cobertura
vegetal.

« Cidade saudavel: incentivo a pratica de atividades fisicas, clima, saide,
seguranga alimentar, demografia.

« Cidade resiliente: residuos solidos, energia e 4gua, mobilidade, risco
climatico.

« Cidade educadora: educagdo ambiental, atividades comunitarias,
cidadania cultural.

+ Cidade democratica: participagdo social, apropriagdo do espago.

11111 — Avaliagdo das entidades:

11| - As entidades candidatas serdo avaliadas e selecionadas conjuntamente pela Secretaria
Municipal do Verde e do Meio Ambiente — SVMA e pelo ONU-Habitat usando os critérios
expostos nestes Termos de Referéncia.

l1I.111.1l - Cada entidade representada designard um/a delegado/a como membro do GdR e
um/a suplente que o/a substituird em caso de ndo poder participar nas atividades. Devera
haver 2/3 (dois tercos) de mulheres/meninas participando como membros do GdR, a partir dos
10 (dez) anos de idade.

IV — DA INSCRICAO



IV.| — Os interessados deverdo preencher um formulério online (https://bit.ly/SP-GdR) que
contém os seguintes campos: Nome da entidade. Enderego eletronico (URL) da entidade na
Internet. Exposicdo de motivos pelos quais a entidade tem interesse em participar e a
experiéncia nos assuntos abordados (maximo 1000 caracteres).

V - DO PRAZO PARA INSCRIGAO

V.l - O prazo para envio do e-mail é até as 23:59 do 52 (quinto) dia util subsequente ao da
publicacdo deste edital de chamamento. Para maiores informagdes e em caso de duvidas
entrar em contato pelo e-mail julia.rocha@un.org e rachel.azevedo@un.org.

PUBLIQUE-SE.

EDUARDO DE CASTRO
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo verificador 080664766 e o cddigo
CRC A68C5512.

ANEXOS AO EDITAL

VIVA O VERDE SP
Termos de Referéncia
GRUPO DE REFERENCIA



I — Introducio

O projeto Viva o Verde SP € uma parceria entre a Prefeitura Municipal de Sdo Paulo (PMSP) e o
Programa das NagGes Unidas para os Assentamentos Humanos (ONU-Habitat) para promover
a igualdade na distribuigdo espacial e na acessibilidade das areas verdes publicas na capital
paulista. O projeto tem como premissa contribuir com o desenvolvimento dos parques
urbanos municipais, incentivando uma vida mais conectada com o verde para a populacdo
local. A PMSP sera representada pela Secretaria Municipal do Verde e Meio Ambiente (SVMA)
na execugao do projeto.

Com mais de 12,4 milhGes de habitantes, um territdrio que ultrapassa 1.500 km? e o titulo de
capital financeira do Brasil, Sdo Paulo concentra, junto aos outros 38 municipios da Regido
Metropolitana, mais de 30% do PIB nacional. Contudo, apesar de profundamente urbana, a
metrdpole global também tem uma importante cobertura verde de 48,18% - e quase um terco
do seu territério é rural (31,78%).

O principal bioma da regido é o de Mata Atlantica e a preservac¢do da biodiversidade é um dos
objetivos da cidade, que vem investindo na sua preservagdo e conservagao, além do
desenvolvimento de novas areas verdes. Em 30 anos, de 1992 para 2022, o numero de
parques urbanos cresceu de 32 para 111. Essa evolugdo evidencia o interesse da capital e de
sua populacdo em promover uma reaproximagao com o verde, ao apostar em maneiras de
criar, manter e gerir equipamentos COmMo 0S parques.

Nesse contexto, o objetivo do projeto Viva o Verde SP é gerar espagos publicos verdes mais
inclusivos e sustentdveis na cidade de Sdo Paulo usando abordagens sensiveis ao género a
nivel da cidade e do bairro, por meio de autoridades locais. No longo prazo, se espera reduzir a
desigualdade espacial e a pobreza e fortalecer a agdo climatica e a melhoria do ambiente
urbano, além de contribuir para a implementagdo da Nova Agenda Urbana (NAU) e do alcance
das metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), reforgando a adesdo politica
e o compromisso da PMSP para implementar politicas orientadas por agendas internacionais.
O projeto estd sendo implementado conjuntamente entre ONU-Habitat e a Secretaria do
Verde e Meio Ambiente (SVMA) da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo.

Para a implementag3o do projeto Viva o Verde SP serfo adotadas diferentes ferramentas
desenvolvidas por ONU-Habitat e testadas em diferentes cidades do mundo. A primeira e mais
importe é a Avaliagdo dos Espagos Publicos na Escala da Cidade (Citywide Public Space
Assessment). Esta ferramenta ajuda aos governos locais na coleta de dados precisos sobre o
estado dos espagos publicos, na identificagdo de dreas a serem protegidas para a criagdo de
novos espacos publicos e no desenvolvimento de planos e estratégias. A ferramenta foi
pensada para ser contextualizado para caber em diferentes contextos e cidades. Portanto, a
avaliacdo pode ser formulada para capturar os aspectos amplos e diversos do espago publico
ou pode enfatizar certas dreas tematicas ou geograficas. No caso do projeto Viva o Verde SP,
serdo avaliados os 111 espacos verdes do municipio, incluidos parques urbanos, naturais e
lineares.

Um inventdrio do espaco publico em toda a cidade e a preparagdo da avaliagdo ndo pertencem
a uma Unica fungio de um departamento municipal: é necessdria uma abordagem conjunta
entre todas as partes interessadas relevantes. A aplicagdo desta ferramenta comega com a
criacdo de um grupo de referéncia ad hoc que trabalhe com um objetivo especifico do projeto.



0 Grupo de Referéncia (GdR) assumira um papel fundamental na formulagéo e planeamento
da avaliac3o dos espagos verdes publicos da cidade de Sdo Paulo.

II — Dimensdes de avaliacido dos espacos verdes publicos

Para o desenvolvimento dos diferentes produtos, o projeto Viva o Verde SP criou um marco de
avaliagdo dos espacos verdes publicos. Este marco esta estruturado em sete (7) dimensdes,
inspiradas nos principios diretores do Plano Municipal de Areas Protegidas, Areas Verdes e
Espacos Livres (PLANPAVEL), desenvolvido pela SYMA e publicado em 2022. As dimensdes e
respectivas sub-dimensdes orientativas sdo:

« Cidade justa e inclusiva: desenvolvimento socioecondmico e trabalho,
acesso a terra urbana e equidade territorial, diversidade
socioecondmica, preservagdo, gestdo dos equipamentos/patrimonio.

« Cidade de direitos: seguranga, transporte, lazer.

« Cidade biodiversa: corredores verdes, presenga e qualidade da
biodiversidade no espago publico, corpos hidricos, solo, cobertura
vegetal.

« Cidade saudavel: incentivo a pratica de atividades fisicas, clima, saude,
seguranga alimentar, demografia.

« Cidade resiliente: residuos sélidos, energia e 4gua, mobilidade, risco
climatico.

« Cidade educadora: educagdo ambiental, atividades comunitarias,
cidadania cultural.

« Cidade democratica: participacdo social, apropria¢do do espago.

Os nomes das dimensdes e sub-dimensées poderio ser alterados conforme seja considerado
necessario pela SVMA para assegurar o cumprimento da legislagdo, a viabilidade da coleta de
informac3o e que representam a realidade e desafios dos espacos verdes publicos da cidade.
Uma vez constituido o GdR, as mudangas nos nomes das dimensdes serdo previamente
apresentados e discutidos em sessdo ordindria.

III — Caracteristicas e papel do Grupo de Referéncia

O GdR ndo é uma instituicdo permanente que assume func¢des da agéncia governamental. O
GdR é uma equipe ad hoc de entre 15 e 20 pessoas que ajudara na coordenacdo das partes
interessadas para acelerar o planejamento da avaliagdo do espaco publico em toda a cidade. E
o principal mecanismo de participagdo democratica do projeto. Funcionara como conselho
consultivo (ndo deliberativo) na avaliagdo dos espacos verdes publicos e dos outros produtos
do projeto. Portanto, Secretaria do Verde e Meio Ambiente (SVMA) mantém um papel de
lideranga. Pode ser que, no futuro, esse grupo possa expandir seu papel além da avaliagdo dos
espacos verdes publicos.

E importante que representantes de diferentes géneros, criancas, jovens, idosos e pessoas
com deficiéncia estejam dentro do GdR. A representacdo desses grupos também deve estar



presente durante todas as oficinas e treinamentos. O GdR assegura a representagdo da
diversidade da cidade e de todos os setores relevantes para os espacos verdes publicos, dando
voz aos diversos saberes e grupos, garantindo que haja mais de uma agenda representada. O
GdR também faz monitoramento do projeto junto ao Coordenador do projeto e & SVMA.,
Contudo, o GdR contribuird a assegurar a credibilidade e legitimidade da avaliagio e dos
outros produtos desenvolvidos no projeto.

O GdR estara composto por diferentes delegados de entidades e 6rgios governamentais da
cidade, por especialistas e representantes de diferentes grupos de género, conselhos de jovens
e direitos humanos, pessoas com deficiéncia, grupos de idosos e representantes de mulheres e
criancas, por entidades do setor privado, academia, ONGs e comunidades.

IV — Metodologia

O Grupo de Referéncia se reunird bimestralmente. Nas reunides o Coordenador do projeto
apresentard avancgos do projeto e explicara os produtos em desenvolvimento ou concluidos
recentemente e recolhera as observacées, recomendagdes e informacgées relevantes.

As responsabilidades do Grupo de Referéncia serdo:

a) Orientar a equipe do projeto em relagdo as questdes da sua especialidade
que sdo relevantes e devem ser consideradas durante a implementagéo do
projeto;

b) Fornecer todas as informagdes relevantes sobre os parques, revisando as
estratégias, leis e regulamentos existentes, avaliando a configuragio
institucional, bem como mapeando as iniciativas relacionadas aos espagos
verdes publicos na cidade pelo governo, parceiros e principais interessados;

c) Divulgar as atividades e marcos do projeto entre os grupos que cada
membro representa, e mobilizar os grupos na participag¢do nas diferentes
atividades do projeto;

d) Apoiar a equipe do projeto na logistica e supervisdo da coleta de
informacéo em campo;

e) Revisar e emitir recomendagdes sobre os principais produtos e ferramentas
desenvolvidas durante o projeto, sendo a avaliagdo dos espagos verdes
publicos na escala da cidade o primeiro;

f) Contribuir na revisdo e melhoria da metodologia de avaliag@o de espagos
publicos na escala da cidade e na escala de bairro, entre outras ferramentas e
modelos que serdo empregadas no projeto; e

g) Decidir, por maioria absoluta, o dia, horario e o local onde deve ser
realizada a seguinte sessd@o, sendo que ndo deve ultrapassar 60 dias.



0 Coordenador do projeto (ou a pessoa delegada por ele/a) assumira o papel de Secretario/a
das sessdes ordinarias (bimestrais) ou extraordinarias do Grupo de Referéncia. O Secretario
seré responsavel de organizar as sessdes, o que inclui o envio do e-mail de convite com local,
dia e horario acordados, preparara o espago e elaborara a minuta da sesséo para posterior
validacdo do Grupo de Referéncia.

V — Conformacio do Grupo de Referéncia

A SVMA lancard uma Chamada Publica através das suas plataformas digitais, além da
publicacdo no Diério Oficial da Cidade de Sdo Paulo, para que as entidades interessadas em
formar parte do GdR possam registrar suas expressdes de interesse. O registro sera realizado a
través de um formulario digital. O formulério solicitara informagdes bésicas da entidade e uma
exposicdo de motivos num espaco de texto limitado. As entidades candidatas serdo avaliadas e
selecionadas conjuntamente pela SVMA e ONU-Habitat usando os critérios expostos nestes
Termos de Referéncia.

Cada entidade representada designaréd um/a delegado/a como membro do GdR e um/a
suplente que o/a substituird em caso de ndo poder participar nas atividades. Deverd haver 2/3
de mulheres e meninas participando como membros do GdR, a partir dos 10 anos de idade.

As entidades que formar3o parte do Grupo de Referéncia e os representantes e suplentes que
participem de forma regular receberdio um certificado da SVMA e ONU-Habitat de
reconhecimento na conclus3o de cada um dos quatro produtos do projeto e também no final
do projeto.

Para maiores informagdes e em caso de duvidas entrar em contato pelo e-
mail julia.rocha@un.org e rachel.azevedo@un.org.
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